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500 м3 біогазу. З 1 т свіжого гною великої рогатої худоби можна отримати 
30–50 м3 біогазу, соломи та трави — 30–60 м3. Біотехнології передбачають 
комплексну переробку та утилізацію відходів. Застосування анаеробного 
бродіння гною дозволяє з 37 кг азоту повернути в ґрунт у вигляді добрива  
36 кг, а при звичайному бродінні — 12–15 кг. 

Тож, утилізація сільськогосподарських відходів, а саме відходів тварин-
ництва шляхом їх переробки на біометан, є важливим аспектом не тільки 
екологічності даного процесу, але і містить енергетико-економічну складо-
ву — забезпечення енергетичної незалежності галузі та отримання аграріями 
додаткового доходу.
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ДИНАМІКА  РОЗВИТКУ   
СФЕРИ  ГОТЕЛЬНОГО  ГОСПОДАРСТВА 

Під час всесвітньої економічної кризи в період пандемії коронавірусу 
значних негативних змін зазнали майже усі сфери послуг. Особливо зазнала 
збитків сфера готельного господарства, оскільки значно знизилися турис-
тичні потоки, введення нових умов діяльності, що ускладнювали діяльність 
готельних підприємств. 
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Детальна характеристика змін діяльності готелів і подібних засобів тим-
часового розміщування відображена у таблиці. Зниження обсягів виробле-
ної та реалізованої продукції прослідковується у 2014 та 2020 роках, у той 
час відзначається, що співвідношення реалізованих до вироблених обсягів у 
2014 р. було більшим на 8,83 %, у 2015 р. на 23,53 %. Різкий спад даного спів-
відношення відбувся у 2020 р. на 41,32 %.

На основі матеріально-технічної бази колективних засобів розміщуван-
ня можна проаналізувати динаміку обсягу виробленої продукції за 2013– 
2020 рр., що відображена на рис. 1.

Характеристика діяльності готелів  
і подібних засобів тимчасового розміщування [1]

Роки
Обсяг 

виробленої 
продукції

Темп 
приросту, 

%

Обсяг 
реалізованої 

продукції

Темп 
приросту, 

%

Співвідношення 
реалізованої 

до виробленої 
продукції, %

2013 5317637 Х 5787174 Х 8,83

2014 3786297 –28,8 4026839 –30,4 6,35

2015 4757093 25,6 5876574 45,9 23,53

2016 8859725 86,2 8439192 43,6 –4,75

2017 11296386 27,5 10649058 26,2 –5,73

2018 13565452 20,1 13247405 24,4 –2,34

2019 12905763 –4,9 14357886 8,4 11,25

2020 8532764 –33,9 5006926 –65,1 –41,32

Рис. 1. Обсяг виробленої продукції (товарів, послуг) суб’єктів господарювання  
за видами економічної діяльності у 2013-2020 роках (діяльність готелів  

і подібних засобів тимчасового розміщування) [1]
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Обсяги виробленої продукції, відповідно даним рис. 1, мали мінливу тен-
денцію, особливо це спостерігається у 2014 та 2015 роках, оскільки показни-
ки знизилися на 28,8 % та 10,5 % відповідно, відносно 2013 року. У 2018 році 
відбулося покращення ситуації, збільшення обсягів виробленої продукції на 
72 % відносно 2014 року та на 70,6 % у 2019 році відповідно. У 2020 році об-
сяги знизилися на 66,1 % в порівняні з 2019 роком.

За даним обсягів реалізованої продукції готелів й аналогічних засобів роз-
міщення за 2010–2020 рр., що відображені на рис. 2, прослідковується збіль-
шення до 2014 року. У 2014 р. показники знизилися на 30,4 %, ніж у 2013 р. 
Значне їх збільшення, на 71,9 %, кількості реалізованої продукції відбулося 
у 2019 році в порівнянні з 2014 р. У 2020 році відбулося вагоме зниження на 
65,1 %.

Тож, спільна тенденція зниження кількісних показників виробленої та 
реалізованої продукції закладами готельного господарства у 2014 році пов’я-
зана з погіршенням економічного стану країни у зв’язку з початком бойових 
дій на сході та анексією Криму. А у 2020 році спад обсягу реалізованих по-
слуг тимчасового розміщення підприємствами готельного господарства від-
булося у зв’язку з настанням світової епідеміологічної та економічної кризи.
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Рис. 2. Обсяг реалізованої продукції (товарів, послуг) суб’єктів господарювання 
за видами економічної діяльності у 2010–2020 роках (діяльність готелів  

і подібних засобів тимчасового розміщування) [1]
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