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орієнтований на формування у майбутніх фахівців системних 
знань з питань з   виконання рішень судів та інших органів 
(посадових осіб), що підлягають примусовому виконанню у разі 
невиконання їх у добровільному порядку. 
Предметом регулювання виконавчого провадження  виступають 
виконавчі правовідносини, які виникають на підставі набрання 
сили рішенням суду. 
При вивченні «Виконавче провадження в системі цивільної 
юрисдикції» аналізується правова природа виконавчого 
провадження, досліджено правовий статус органів і осіб, які 
здійснюють примусове виконання рішень юрисдикційних 
органів,  аналізується підстави виконання та виконавчі 
документи, з’ясовуються загальні правила здійснення 
виконавчого провадження. Також розглядаються особливості 
звернення стягнення на майно боржника, на доходи фізичної 
особи, виконання рішень у немайнових справах, гарантій захисту 
прав  суб’єктів виконавчого провадження. 

Мова викладання Українська   

Результати навчання  Знати та розуміти особливості реалізації та застосування норм 

матеріального і процесуального права; 
вільно використовувати для правничої діяльності доступні 
інформаційні технології і бази даних; 
вирішувати професійні завдання з виконання судових рішень і 
рішень інших органів (посадових осіб), володіти основними 
професійними компетенціями щодо даного виду роботи; 
застосовувати сучасні методи дослідження й аналізу 
обов’язкових елементів і етапів виконання судових рішень і 
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рішень інших органів (посадових осіб), а також методичні 
прийоми їх здійснення, у тому числі під час ведення і 
використання спеціального моніторингу судових рішень 
України, Європейського Суду з прав людини та актів 
законодавства і міжнародних договорів України; 
поставити завдання та організувати наукові дослідження з 
питань, що вирішуються на стадіях виконавчого провадження; 
правильно складати необхідні процесуальні документи з питань 
виконавчого провадження. 

Тематичний план та оцінювання результатів навчання 
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робота 
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Тема 1. Поняття і правова 

природа виконавчого 

провадження, його значення 

та мета. 

8 2 2 4 В, УД, 

Д, П 
7 

Тема 2.  Правовий статус 

органів та осіб, які 

здійснюють примусове 

виконання рішень 

юрисдикційних органів. 
Суб’єкти виконавчого 

провадження 

6   2 4 В, УД,   

РМГ  
7 

Тема 3. Підстави виконання. 

Виконавчі документи 
8 2 2 4 В, УД,   

РМГ  
7 

Тема 4. Загальні умови та 

порядок здійснення 

виконавчого провадження 

8 2 2 4 В, УД,   

РМГ  
7 

Тема 5. Загальні правила 

звернення стягнення на майно 

боржника 

6   2 4 В, УД, 

Д, П 
7 

Тема 6.  Фінансування та 

розподіл стягнутих з 

боржника грошових сум. 
Звернення стягнення на 

доходи фізичної особи 

8 2 2 4 В, 

РМГ, Д 
7 

Тема 7. Виконання рішень у 

немайнових справах 
8 2 2 4 В, Т, 

РПЗ 
7 

Тема 8. Виконання судових 
рішень у цивільному 

провадженні 

12 2 2 8 В, УД,   

РМГ 
7 

Тема 9. Процесуальні питання, 

пов’язані з виконанням 
судових рішень. 
Гарантії захисту прав 

21 2  4 15 В, РПЗ, 

Д 
В, УД, 

К 

14 



 

суб’єктів виконавчого 

провадження 
Тема 10. Виконання рішень 

стосовно іноземців, осіб без 

громадянства та іноземних 

юридичних осіб. Міжнародне 

співробітництво у 

виконавчому провадження. 

25 2 4 19 В, УД, 

Д, П 
В, УД, 

К 

14 

Індивідуальне завдання 10   10 ІЗ 16 
Разом 120/4 16 24 80  100 

Підсумковий контроль-екзамен 

Поточний 
контроль / 
критерії 
оцінювання 

Перелік умовних позначень форм контролю та оцінка їх у балах: 
В – відповідь на практичних заняттях – 3 бали. 
РПЗ – розв’язання практичних завдань – 3 бали. 
РМГ – робота в малих групах – 3 бал. 
УД – участь у дискусії – 1 бал. 
Т – тестування – 1 бал. 
Д – доповідь – 1 бали.  
К – кейс-стаді – 3 бали. 
П – презентація – 2 бали. 
ІЗ – індивідуальні завдання – 16 балів (підготовка презентації  – 6 балів; 

участь у наукових заходах – 10 балів). 
Загальна сума за поточну навчальну роботу (аудиторну та самостійну) 

за семестр – 100 балів. 
Критерії оцінювання відповідно до Положення про організацію освітнього 

процесу здобувачів вищої освіти. 
Основні 
літературні та 
інформаційні 
джерела  

1. Виконавче провадження : навч.-метод. посіб. для здобувачів денної та 

заочної форми навч. Нац. ун-ту «Одес. юрид. академія / Н. Голубєва, Н. 

Волкова, І. Іліопол, О. Полуніна, В. Притуляк, І. Яніцька. Одеса : 

Фенікс, 2024. 118 с.  
2. Виконавче провадження: теорія та практика: колективна монографія з 

додатками: колективна монографія. Під ред. Р.Ф. Ханової, С.О. 

Кравцова. Харків: Право, 2021. 672 с. 
3. Виконавче провадження: підручник за заг. редакцією Н.Ю. Голубєвої. 

Одеса: Фенікс, 2020. 459 с.  
4. Виконавче провадження: навч. посібн. (у схемах і таблицях) 

(електронне видання) / Ю.М. Юркевич, О.Б. Верба-Сидор, Н.М. Грабар 

та ін.; за заг. ред. канд. юрид. наук, доц. О.Б. ВербиСидор. Львів : 

Львівський державний університет внутрішніх справ, 2020. 600 с. 
5. Галунько В.В., Журавльов Д.В., Чижмарь К.І. та ін. Науково-

практичний коментар Закону України «Про виконавче провадження»: 

практичний посібник. Київ: «Центр учбової літератури», 2019. 432 с. 
6. Голубєва Н.Ю. Виконавче провадження: підручник. Одеса: Фєнікс, 

2020. 460 с. 
7. Про судовий збір: Закон України від 08.07.2011 р. URL:  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3674-17 
8. Про органи та осіб, які здійснюють примусове виконання судових 

рішень і рішень інших органів: Закон України від 02.06.2016. URL: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1403-19 
9. Про гарантії держави щодо виконання судових рішень: Закон України 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3674-17
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1403-19


від 05 червня 2012 pоку. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4901-
17 

10. Про виконавче провадження: Закон України від 02.06.2016 р. Відомості 

Верховної Ради (ВВР), 2016, № 30, ст.542 
Політика освітнього компонента 

Організація 
навчання 

Організація навчального процесу здійснюється відповідно до Положення 

про організацію освітнього процесу здобувачів вищої освіти. 
 Розроблено завдання для практичних занять з курсу, при викладанні 

застосовуються сучасні методи навчання; при виконанні завдань 

використовується автоматизована система управління навчанням 

MOODLE, передбачено  виконання ситуаційних завдань та самостійної 

роботи. Зараховуються результати неформальної освіти. 
Інтеграція ШІ 

в освітній 

процес 

Інтеграція ШІ в освітній процес здійснюється відповідно до  Політики 

застосування штучного інтелекту (ШІ).  
Розвивати у здобувачів вищої освіти навички «вищого порядку»: критичне 

мислення, креативність, вміння ставити правильні запити (промпт-
інжиніринг) та аналізувати результати, надані ШІ. 
Згідно пункту 3.1 здобувачі можуть використовувати ШІ для мозгового 

щтурму та креативного мислення при вивчені освітнього компонента і це 
вплине на формування здатності до абстрактного мислення, аналізу та 

синтезу. 
Узагальнення великих наукових статей або звітів для швидкого розуміння 

їхньої суті. Використання систем ШІ для пошуку правової інформації 

(судова практика, законодавство різних країн, наукові статті). Пошук 

релевантної літератури або джерел (з обов'язковою подальшою перевіркою 

їх існування та достовірності, оскільки ШІ може вигадувати джерела) 
сформує здатність застосовувати правові принципи та доктрини та 

здатність до критичного та системного аналізу правових явищ.  
Використання генеративних моделей ШІ для підготовки кількох варіантів 

правових позицій, які здобувач має критично оцінити. Створення 
симуляцій переговорів у конфліктних правових ситуаціях. Генерація 

альтернативних сценаріїв розв’язання проблем для аналізу й обговорення. 
Відпрацюванн

я пропусків 

занять 

Відпрацювання пропущених занять з поважних та неповажних причин 

здійснюється шляхом проведення викладачем опитування здобувача за 

темою в усній або письмовій формі. 
Допуск до 

підсумкового 

контролю 

Підсумковий контроль-екзамен. До екзамену допускаються всі здобувачі, 

які набрали за результатами поточної роботи протягом семестру 60 балів. 
Результат підсумкового контролю (екзамен) з освітнього компонента для 

здобувачів очної форми навчання визначається як середньоарифметична 

сума балів поточної роботи та екзамену. 
Кращим здобувачам, які повністю виконали програму з освітнього 

компонента, виявили активність в науково-дослідній роботі за відповідною 

тематикою, стали призерами студентських олімпіад, виступали на 

конференціях та за результатами поточної роботи набрали 90 і більше 

балів, науково-педагогічний працівник має право виставити результат 

екзамену без опитування (при усному екзамені) чи виконання 

екзаменаційного завдання (при письмовому екзамені). 
Академічна 
доброчесність 

Для забезпечення академічної доброчесності здобувачам вищої освіти 
необхідно дотримуватись Положення про дотримання академічної 
доброчесності науково-педагогічними, педагогічними працівниками та 
здобувачами вищої освіти; 
Політики застосування штучного інтелекту (ШІ).  
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Інші складові 

політики 

компонента 

Обов’язковою умовою формування фахових компетенцій здобувача є 
розвиток soft skills (м’яких навичок), а саме розвиток ефективних 
комунікацій, креативності, гнучкого і критичного мислення, що можливо 
за рахунок виконання самостійної роботи здобувача, а саме участі з 
доповідями у студентських конференціях, семінарах, гуртках, дискусійних 
клубах, проходження онлайн курсів (наприклад «Prometheus»,  «Coursera»), 
тренінгів з тематики курсу. 
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