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Анотація курсу В курсі «Аудиторський консалтинг» вивчається питання організації та 

методології аудиторських та інших послуг аудиту, внутрішнього 
аудиту як різновиду економічного контролю, професійної діяльності та 
науки; організації і функціонування внутрішнього аудиту у світовій та 
вітчизняній практиці.

Мова викладання Українська

Результати навчання Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, 
огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг з дотриманням 
вимог професійної етики в процесі практичної діяльності, 
здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та 
впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського обліку, 
аналізу, аудиту і оподаткування у відповідності зі стратегічними 
цілями підприємства.
здатність здійснювати діяльність з консультування власників, 
менеджменту підприємства та'інших користувачів інформації у сфері 
обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування, 
здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення 
актуальних завдань теорії, методики, організації та практики обліку, 
аудиту, аналізу, контролю та оподаткування.
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Тематичний план та оцінювання результатів навчання

Назва теми
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Форми
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практичні/

лабораторні
заняття

самостійна
робота

студентів

Тема 1. Сутність, цілі та 
завдання аудиторського 
консалтингу

18 4 4 10
В,УД,

РПЗ,Т,Д,
П

10

Тема 2. Організація 
служби внутрішнього 
аудиту

18 4 4 10
В,УД,

РПЗ,Т,Д,
П

10

Тема 3. Організація
аудиторського
консалтингу

18 4 4 10
В,уд,

РПЗ,Т,Д,
п

10

Тема 4. Методичні 
. прийоми аудиторського 

консалтингу
18 4 4 10

В,уд,
рпз,т,д,

п
10

Тема 5. Планування
аудиторського
консалтингу

18 4 4 10
В,уд,

рпз,т,д,
п

10

Тема 6. Аналітичні 
процедури в системі 
аудиторського 
консалтингу

18 4 4 10
в,уд,

РПЗ, т ,д, 
п

10

Тема 7. Документування
аудиторського
консалтингу

27 6 6 15
В,уд,

рпз,т,д,
П, РЗ,ТЗ

15

Тема 7.1. Організація 
робочої документації 
здійснення аудиторського 
консалтингу

9 2 2 5 в, УД 
РПЗ 5

Тема 7.2. Класифікація 
робочих документів 9 2

\ ‘V  

2 5 в, УД 
РПЗ 5

Тема 7.2. Формування 
«Банку даних» системи 
внутрішнього аудиту

9 2 2 5 в, УД 
РПЗ 5

Тема 8. Узагальнення та 
реалізація результатів 
аудиторського 
консалтингу

18 4 4 10
в,уд,

РПЗ, т,д, 
п

10

Виконання
індивідуального завдання 27 27 ІЗ 15

Разом і 80/6 34 34 112 100
Підсумковий контроль-екзамен

Поточний 
контроль/ 
критерії

Перелік умовних позначень форм контролю та оцінка їх у балах:
В -  відповідь на практичних заняттях -  1 бал.
РПЗ -  розв’язання практичних завдань -  2 бали.__________________



оцінювання УД -  участь у дискусії -  2 бали.
Т -  тестування -  1 бал.
РЗ -  розв’язування задач -  2 бали.
Д -  доповідь -  2 бали.
П -  презентація -  2 бали.
ІЗ -  індивідуальні завдання -  15 балів (курси на платформі Prometheus або 
на інших сервісах -  5 балів; участь у наукових заходах, студентських 
олімпіадах, конференціях -  10 балів).
Загальна сума за поточну навчальну роботу (аудиторну та самостійну) 
за семестр - 100 балів.

Основні 
літературні та 
інформаційні 
джерела

1. Жидєєва J1.1., Колісник О. П., Салямон-Міхєєва К. Д. Аудит: навчальний 
посібник . Ірпінь. Університет ДФС України, 2019. -  312 с. -  (Серія «На 
допомогу студенту УДФСУ», т. 36).
2. Заходи та методи контролю та аналізу за реалізацією фінансової стратегії 
на підприємстві. Poland, Colloquium-journal, 2022, № 18(141) С.71-75 
URL: https://cvberleninka.ru/article/n/zahodi-ta-metodi-kontrolvu-ta-analizu-za-
realizatsievu-finansovovi-strateeivi-na-pidoriemstvi-1 /viewer
3. МІЖНАРОДНІ СТАНДАРТИ ПРОФЕСІЙНОЇ ПРАКТИКИ 
ВНУТРІШНЬОГО АУДИТУ (СТАНДАРТИ) URL: 
https://www.theiia.ore/elobalassets/site/standards/mandatory-
euidance/ippf/2017/ippf-standards-2017-ukrainian.pdf
5. Немченко В. В., Хомутенко В. П., Хомутенко А. В.; Практичний курс 
внутрішнього аудиту. Підручник Київ. Центр учбової літератури, 2018. 240 
с.
6. Пшенична А. Ж. Аудит. Навч. посібник Київ. Центр учбової літератури, 
2018. 320 с.
7. Крупельницька І.Г., Китайчук Т.Г. Копчикова І.В. Фінансовий аналіз 
управління фінансовим станом підприємства та приховані моменти 
недоліку такого аналізу . Кол. Monograph:“Scientific thought development 
‘2023”,Karlsruhe, Germany, June, 2023. 370стор.

Політика освітнього компоненту

Організація
навчання

Порядок відвідування лекційних і практичних занять, поведінку в аудиторії, 
взаємовідносин та дій здобувача вищої освіти, виконання практичних 
завдань та самостійної роботи регулюється Положеннями «Про організацію 
освітнього процесу здобувачів вищої освіти», «Про самостійну роботу 
здобувачів вищої освіти» та Правилами внутрішнього розпорядку. 
Відвідування пар проводиться відповідно до затвердженого розкладу занять 
академічної групи.
Викладання курсу передбачає поєднання традиційних форм аудиторного та 
самостійного навчання, з елементами електронного навчання, в якому 
використовуються спеціальні інформаційні технології, такі як система 
управління навчанням «MOODLE»; платформа: Prometheus; платформа: 
Coursera; інтерактивні елементи; онлайн консультування і т.п.

Відпрацювання 
пропусків занять

Пропущені лекційні та практичні заняття здобувач вищої освіти повинен 
відпрацювати під час індивідуально-консультативної роботи з викладачем 
кожного робочого понеділка з 12:00 по 16:00. Відпрацювання пропущених 
занять відбувається в усній формі або через виконання ситуаційних завдань, 
наведених, у системі управління навчання «MOODLE» з освітнього 
компоненту «Аудиторський консалтинг», із проведенням усної співбесіди, 
тестування для з’ясування рівня засвоєння дисципліни здобувачем вищої 
освіти.

Допуск до Підсумковий контроль-екзамен. До екзамену допускаються всі здобувані,
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підсумкового
контролю

які набрали за результатами поточної роботи протягом семестру 60 балів. 
Результат підсумкового контролю (екзамен) з освітнього компоненту для 
здобувачів очної форми навчання визначається як середньоарифметична 
сума балів поточної роботи та екзамену.
Кращим здобувачам, які повністю виконали програму з освітнього 
компоненту, виявили активність в науково-дослідній роботі за відповідною 
тематикою, стали призерами студентських олімпіад, виступали на 
конференціях та за результатами поточної роботи набрали 90 і більше балів, 
науково-педагогічний працівник має право виставити результат екзамену 
без опитування (при усному екзамені) чи виконання екзаменаційного 
завдання (при письмовому екзамені).

Академічна
доброчесність

Для забезпечення академічної доброчесності студентам необхідно 
дотримуватися Положення про дотримання академічної доброчесності 
педагогічними і науково-педагогічними працівниками та здобувачами 
освіти .

Інші складові
політики
компоненту

Основні принципи проведення занять курсу «Аудиторський консалтинг» - 
відкритість до нових та неординарних ідей, толерантність, доброзичлива 
партнерська атмосфера взаєморозуміння та творчого розвитку.
Усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у встановлений 
термін.
Різні моделі роботи на практичних заняттях (індивідуальна, в парах, в мікро- 
групах, групах) над вирішенням завдань дає можливість здобувачам вищої 
освіти якнайширше розкрити свій власний потенціал, навчитись довіряти 
своїм партнерам, розвинути навички інтелектуальної роботи в команді. 
Курс «Аудиторський консалтинг» передбачає інтенсивне використання 
мобільних технологій навчання, що дає можливість здобувачам вищої 
освіти та викладачеві спілкуватись один з одним у будь-який зручний для 
них час, а для здобувачів вищої освіти, які відсутні на заняттях, отримати 
необхідну навчальну інформацію та представити виконані завдання. 
Протягом усього курсу активно розвиваються автономні навички здобувачів 
вищої освіти, які можуть підготувати додаткову інформацію за темою, що 
не увійшла до переліку тем практичних занять та виступити з презентацією 
чи інформуванням додатково (оцінюється окремо).
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