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Навчальний рік 2026/2027 
Анотація курсу Метою вивчення курсу «Економіка інновацій» є формування у 

здобувачів комплексної системи теоретичних знань та 
прикладних навичок щодо управління процесами створення, 
впровадження та поширення нововведень у сучасному 
динамічному ринковому середовищі. Вивчення освітнього 
компонента передбачає глибоке опанування економічної 
природи інновацій як головного чинника забезпечення 
конкурентоспроможності підприємств та сталого зростання 
національної економіки в цілому. 

Мова викладання Українська 

Результати навчання  Знати поняття, цілі, принципи, методичний інструментарій 
розвитку економіки інновацій. 
Досліджувати процеси формування та використання 
інноваційного потенціалу галузей національної економіки. 
Вміти обґрунтувати взаємозв’язки та взаємовплив різних 
аспектів процесу глобалізації та інноваційного розвитку; 
Вміти застосовувати на практиці нормативно-правові положення 
і набуті знання щодо прогнозування, функціонування і розвитку 
інноваційної економіки на мікро-, макрорівнях країни. 
Застосовувати сучасні методи розрахунку економічної віддачі 
від впровадження інновацій. 
Розуміти механізм захисту інноваційних ідей за допомогою 
патентів, авторських прав та ліцензій. 
Здійснювати аналіз національних інноваційних систем.  
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Тематичний план та оцінювання результатів навчання 
 

Назва теми 
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лекції практичні  СРС 

Тема 1. Інноваційна 

діяльність як пріоритетний 

напрям розвитку економіки 

9 2 2 5 В, УД, Д 5 

Тема 2. Сутнісна 

характеристика інновацій та 

інноваційних процесів 

9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Тема 3. Особливості 

створення інновацій і 

формування попиту на них 

18 4 4 10 
В, Т, П, УД, 

РПЗ, Д    
10 

Тема 4. Формування стратегії 

інноваційного розвитку 
9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Тема 5. Інноваційний проект: 

обґрунтування та реалізація 
9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Тема 6. Інноваційний політика 

підприємства 
18 4 4 10 

В, Т, П, УД, 

РПЗ, Д    
10 

Тема 7. Комерціалізація 

результатів інноваційної 

діяльності 

9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Тема 8. Проривні технології 

як основа інноваційного 

розвитку економічних систем 

9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Тема 9. Зміст сучасних 

інноваційних трендів в 

економіці та бізнесі 

9 2 2 5 УД, Д, РМГ 5 

Тема 10. Моніторинг 

інновацій та економіки в 

Україні 

9 2 2 5 УД, Д, РМГ 5 

Тема 11. Фінансування і 

стимулювання інноваційної 

діяльності 

9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Тема 12. Організаційні форми 

забезпечення розвитку 

інноваційної діяльності 

18 4 4 10 
В, Т, П, УД, 

РПЗ, Д   
10 

Тема 13. Комплексне 

оцінювання ефективності 

інноваційної діяльності 

9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Тема 14. Державне 

регулювання та підтримка 

інноваційної діяльності 

9 2 2 5 УД, Д, Т 5 

Індивідуальне завдання 27   27 ІЗ 15 

Разом: 180/6 34 34 112  100 

Підсумковий контроль-екзамен 



Поточний 
контроль / 
критерії 
оцінювання 

Перелік умовних позначень форм контролю та оцінка їх у балах: 

В – відповідь на практичних заняттях – 1 бал. 

РПЗ – розв’язання практичних завдань – 2 бали. 

УД – участь у дискусії – 2 бали. 

Т – тестування – 1 бал. 

РМГ – робота в малих групах – 1 бал. 

Д – доповідь – 2 бали. 

П – презентація – 2 бали. 

ІЗ – індивідуальне завдання – 15 балів (курси на платформі Prometheus або 

на інших сервісах – 5 балів; участь у наукових заходах – 10 балів). 

Загальна сума за поточну навчальну роботу (аудиторну та самостійну) 

за семестр – 100 балів. 

Критерії оцінювання відповідно до Положення про організацію освітнього 

процесу здобувачів вищої освіти. 

Основні 
літературні та 
інформаційні 
джерела  

1. Гуторов О.І., Ярута М.Ю., Сисоєва С.І. Економіка та організація 
інноваційної діяльності.  навчально-методичний посібник.  Харків. 
2019.  227 с. 

2. Інноваційна економіка: теоретичні та практичні аспекти : 
монографія. Херсон: ОЛДІ-ПЛЮС, 2017. 634 с. 

3. Про інноваційну діяльність: Закон України від  13.12.2022 № 2849-IX. 
Дата оновлення: 31.03.2023. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/40-15#Text.  

4. Інноваційна економіка: теоретичні та практичні аспекти : монографія 
Вип. 3 / О.М. Коваленко, Є.І. Масленніков, Е.А. Кузнєцов, Ю.М. 
Сафонов, С.В. Філиппова та ін. ; за ред. д.е.н., доц. О.М. Коваленко, 
д.е.н., проф. Є.І. Масленнікова. Херсон: ОЛДІ-ПЛЮС, 2017. 634 с. 

5. Краус Н. М. Інноваційна економіка в глобалізованому світі: 
інституціональний базис формування та траєкторія розвитку: 
монографія.  Київ: Аграр Медіа Груп, 2019. 492 с. URL: 
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/26481 

6. Хачатрян В.В., Стратійчук В.М. Оцінка соціальної відповідальності як 
основа інноваційного розвитку сучасного підприємства. Modern 
Engineering and Innovative Technologies. 2022. №2(21-02). С. 53–58. 

7. Хачатрян В.В., Стратійчук В.М. Інноваційні підходи до формування 
міжнародної комунікаційної політики підприємства в кризових умовах. 
MODELING THE DEVELOPMENT OF THE ECONOMIC SYSTEMS. 
2023. №3. С. 38-44. 

8. Хачатрян В.В., Стратійчук В.М. Інноваційні інструменти залучення 
іноземних інвестицій в економіку України. Проблеми та перспективи 
розвитку інноваційної діяльності в Україні: виклики воєнного часу : 
тези доп. ХІV Міжнар. бізнес-форуму (Київ, 23 берез. 2023 р.) / відп. 
ред. А. А. Мазаракі. Київ : Держ. торг.-екон. ун-т, 2023. С. 122-124. 

Політика освітнього компонента 

Організація 

навчання 

Організація освітнього процесу здійснюється відповідно до Положення про 

організацію освітнього процесу здобувачів вищої освіти. 

Відвідування лекційних і практичних занять, проведення консультації 

перед екзаменом, виконання самостійної робот. 

Інтеграція ШІ 

в освітній 

процес 

Згідно Політики застосування штучного інтелекту (ШІ)  

http://www.vtei.com.ua/doc/dtu/pol/96.pdf 

Відпрацювання 

пропусків 

занять 

Відпрацювання пропущених занять з поважних та неповажних причин 

здійснюється шляхом проведення викладачем опитування здобувача за 

темою в усній або письмовій формі. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2849-20#n2690
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/40-15#Text
https://elibrary.kubg.edu.ua/id/eprint/26481
http://www.vtei.com.ua/doc/dtu/pol/96.pdf


Допуск до 

підсумкового 

контролю 

Підсумковий контроль-екзамен. До екзамену допускаються всі здобувачі, 

які набрали за результатами поточної роботи протягом семестру 60 балів. 

Результат підсумкового контролю (екзамен) з освітнього компонента для 

здобувачів очної форми навчання визначається як середньоарифметична 

сума балів поточної роботи та екзамену. 

Кращим здобувачам, які повністю виконали програму з освітнього 

компонента, виявили активність в науково-дослідній роботі за відповідною 

тематикою, стали призерами студентських олімпіад, виступали на 

конференціях та за результатами поточної роботи набрали 90 і більше 

балів, науково-педагогічний працівник має право виставити результат 

екзамену без опитування (при усному екзамені) чи виконання 

екзаменаційного завдання (при письмовому екзамені). 

Результат підсумкового контролю (екзамен) з освітнього компонента для 

здобувачів заочної форми навчання оцінюється в 100 балів, відповідно до 

Положення про організацію освітнього процесу здобувачів вищої освіти. 

Академічна 

доброчесність 

Положення про академічну доброчесність науково-педагогічних, 

педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти. 

Політика застосування штучного інтелекту (ШІ). 

Інші складові 

політики 

компонента 

Обов’язковою умовою формування фахових компетенцій здобувача є 

розвиток soft skills (м’яких навичок), а саме розвиток ефективних 

комунікацій, креативності, гнучкого і критичного мислення, що можливо 

за рахунок виконання самостійної роботи здобувача, а саме участі з 

доповідями у студентських конференціях, семінарах, гуртках, дискусійних 

клубах, проходження онлайн курсів (наприклад «Prometheus»,  «Coursera»), 

тренінгів з тематики освітнього компонента. 

 
 

Затверджено на засіданні кафедри інноваційної економіки та цифрових 
технологій протокол № 01 від 12.01.2026. 
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